
 
 

 

Familienunternehmen mit langer Tradition im Gemüseanbau sucht eine:n  

mit Teamleiter-Funktion für einen Gemüsebaubetrieb in Umstellung auf Bio (Vollzeit oder Teilzeit, 
Standort Mitterweg 15, 1110 Wien)  

Über uns: Die Firma Bodenstark produziert in einem Hauptbetrieb in Bad Deutsch-Altenburg sowie zwei 
Partnerbetrieben in Wien qualitativ hochwertiges Fruchtgemüse für den österreichischen Markt, teilweise 
schon in Bio-Qualität. Wir übernehmen nicht nur Verantwortung für einen schonenden Umgang mit der 
Natur, auch unsere Mitarbeiter:innen liegen uns am Herzen – sie sind das wichtigste Potenzial unseres 
Erfolges.  

IHRE AUFGABEN 

• Mitarbeiter:innen-Führung und -Begleitung  
• Kontrolle und Mitarbeit bei Anbau, Ernte und Wiegearbeiten 
• Planung und Ausführung von Maßnahmen zum Pflanzenschutz 
• Klimaführung und Bewässerungssteuerung  
• Begleitung von Kulturberater:innen, Kontakt zu Händler:innen und Partner:innen  
• Betreuung und Auswertung des Arbeitsregistriersystems  

IHR PROFIL 

• Sie haben einen Lehrabschluss als Gärtner:in, eine ähnliche landwirtschaftliche Ausbildung 
oder gärtnerische praktische Erfahrung  

• Sie interessieren sich für den Anbau von Bio-Gemüse 
• Sie haben Freude im Umgang mit Menschen sowie an der Arbeit im Gewächshaus und sind 

körperlich einsatzbereit 
• Sie sind verlässlich, teamfähig und aufgeschlossen, Neues zu erlernen 
• Sie agieren proaktiv und eigenverantwortlich  
• Sie verfügen über technisches Grundverständnis und handwerkliches Geschick 
• Sie verfügen über einen Führerschein der Klasse B, ggf. auch C, sowie Basiskenntnisse in 

Microsoft Office 

WIR BIETEN 

• Sehr gutes familiäres Betriebsklima 
• Einen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen und absolut krisensicheren Unternehmen 
• Gemüse für unsere Mitarbeiter:innen 

Ihre Bewerbung mit Foto, Lebenslauf und Zeugnissen richten Sie bitte per E-Mail an Katrin Herret, 
k.herret@bodenstark.at (Tel. +43 660 919 89 23) oder per Post an Bodenstark, Mitterweg 15, 1110 Wien. 
 
Beginn des Arbeitsverhältnisses ab Februar 2025. Das Gehalt für diese Position beträgt pro Monat EUR 
2.200 brutto für 40 Wochenstunden, entsprechend Berufserfahrung und Qualifikation ist eine Überzahlung 
möglich. 
 
Mehr Informationen zu unserem Betrieb finden Sie unter www.bodenstark.at 
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